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Prot. n. (vedi segnatura) - 4 | ... udine, 04/04/2019

Alla Prof.ssa CLOCCHIATTI Eleonora

Oggetto Incarico di ACCOMPAGNATORE nell’ambito del Progetto PON — FSE “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Awviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento
dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 — Sotto
azione Competenze trasversali — trasnazionali titolo progetto: InternaZIonallta turismo, cultura
mediante ’Alternanza Scuola Lavoro nel mondo Anglofono.

¢ Titolo del Progetto “Internazionalita, turismo, cultura mediante I’Alternanza Scuola Lavoro nel
mondo Anglofono”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materla di procedlmento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 _marzo 1999 n. 275 concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonomla deIIe Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTA la Iegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente ”Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.
VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzionj scolastiche, ai sensi dell'articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. (18G00155) pubblicato nella G.U. n. 267
del 16/11/2018, entrato in vigore il 17/11/2018; '

Documento informatico firmato digitalmente da MARINA BOSARI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



VISTA

VISTA

OBIETTIVO

VISTE

VISTO

VISTI

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

la Nota del MIUR per il Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro, Prot. n.
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale —
Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi —
Azione 10.2.5;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/28233 del 30/10/2018 di autorizzazione del Potenziamento
dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”, Prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 ”. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di
istruzione e formazione Tecnica e Professionale. Autorizzazione Progetto codice 10.2.5B-
FSEPON-FR-2017-3 Titolo del Progetto “Internazionalita, turismo, cultura mediante I’Alternanza
Scuola Lavoro nel mondo Anglofono” ed il relativo finanziamento pari a € 42.283,50;

Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2. Azioni volte
allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d'impresa.

le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-
2020: nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale e la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del
21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale
“esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale e successive
indicazioni ed istruzioni in applicazione dei Manuali operativi;

il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto;

gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2007 ed integrato con il C.C.N.L. comparto Istruzione e
ricerca vigente;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 67 del 08/02/2018, di  assunzione in
Programma Annuale e.f. 2018 e relativa variazione/modifica allo stesso del
finanziamento del Progetto di cui all’oggetto;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 127 del 30/01/2019, di approvazione del
Programma Annuale e.f. 2019;

il bando di selezione per il reclutamento del personale Docente interno all’lstituto che dovra

svolgere compiti in riferimento al progetto di cui all’ oggetto.

la delibera del nr. 28 del Collegio Docenti del 20/03/2019

Considerato che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per

I'insegnamento di Lettere Latino (AO11) possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza

per I'affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae

allegato,

INCARICA

Alla Prof.ssa CLOCCHIATTI Eleonora, nata il 12/05/1967 a Udine CF: CLCLNR67E52L483P, in servizio
presso questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di
ACCOMPAGNATORE nell’ambito del Progetto PON/FSE “per I'attuazione del seguente modulo
formativo dal titolo “Internazionalita, turismo, cultura mediante I’Alternanza Scuola Lavoro nel
mondo Anglofono” con codice identificativo 10.2.5.B-FSEPON-FR-2017-3 in orario extrascolastico
secondo un calendario da concordare e da realizzare per I'intero percorso formativo in tutti i
seguenti Moduli:



0 Imporie Importo
Titolo Modulo e Attivita - Allievi orario P
totale lordo
lordo
o 45 ore da svolgersi Max 15 studenti delle classi lll e
cu;?lfreg ";Zﬁ;i’;i";;‘llginma‘:”za interamente IV del Liceo in possesso dei
Scuola Lavoro nel mondo all’estero presso requisiti ed in posizione utile € 00,00 € 00,00
Anglofono. struttura ospitante rispetto ai criteri fissati per
individuata accogliere le candidature

Per il ruolo di solo Accompagnatore, non & previsto alcun compenso, potra essere riconosciuto solo il
rimborso dei costi relativi al trasporto, vitto e alloggio.

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal
Responsabile dell/ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata.

La Prof.ssa CLOCCHIATTI Eleonora si impegna a svolgere il ruolo indicato nell’apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti:

I’Accompagnatore pud supportare I'attivita del Tutor, in ogni caso sotto la sorveglianza e
responsabilita di quest’ultimo.

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e
istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020.

Il presente incarico ha validita dalla data odierna 04/04/2019 e fino alla conclusione del Progetto
fissata al 30/06/2019.

Eventuale rimborso € corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva
disponibilita da parte dell'ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente
incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Il Dirigente Scolastico
MARINA BOSARI

Firma per accettazione
Prof.ssa CLOCCHIATTI Eleonora
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